iALTO 21 TERROR de 10s Escuadrones veia Muerte
deta C0CA-C01a en COlOMDIA!

Colombia es el mayor recipiente de
ayuda de los Estados Unidos en
América Latina. Este pais esta haciendo
frente a una de las crisis mas serias del
continente. ;Por qué los EE UU ha envi-
ado mas de $2 billones a Colombia?
(Qué tiene que ver la Coca-Cola?

Coca-Cola, jAsesina!

La compafiia Coca-Cola, segtin dice
su pagina virtual, existe "para beneficiar y
refrescar a cada persona que sea tocada por
nuestro negocio”. Este imperio de bebidas fun-
ciona en 200 paises desde Armenia a Israel a
Zimbabwe, mercantilizando cerca de unas
300 marcas de fabrica incluyendo cafés, tés,
jugos, y bebidas deportivas. La Coca-Cola
también posee el agua de Evian, Dasani
Minute Maid y el agua Danone.

La corporacioén que continud pro-
duciendo en la Alemania Nazi, también pro-
duce las bebidas Dr. Pepper, Crush y
Schweppes. Mas del 70 % del ingreso de la
Coca-Cola, que es a su vez el 50% del merca-
do global de bebidas no alcoholicas, se genera
en el exterior. Agregue a esto la ropa y los
objetos de coleccion asociados a su marca reg-
istrada, y tiene usted un monopolio de ganan-
cias enormes.

¢cTome Coca-Cola y sonria?

El nimero total de los empleados de
la Coca-Cola es dificil de estimar dado su
estructura corporativa fragmentada y sus com-
plejas redes afiliadas de embotellamiento y
distribucion. Esto, explica Coca- Cola, es
porqué la compaiiia cubre el tratamiento del
SIDA solamente para 1500 empleados "direc-
tos" en Africa mientras que los otros 98,500
trabajadores "indirectos" quedan sufriendo sin
beneficios.

En abril de 1999 un pleito por dis-
criminacion racial contra la compaiiia fue
archivado en los EEUU. Los empleados
afro-americanos acusaron a la Coca- Cola de
pagarles menos que a los empleados blancos y
de negarles oportunidades de avanzar a posi-

con los paramilitares. Organice en su
union, escuela, iglesia y enseiie los docu-
mentales sobre este tema.

-
colnmhlal n Si, quiero ser parte de este movimiento:
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ciones gerenciales.

Mientras los obreros de la Coca-
Cola enfrentan discriminacion racial en las
plantas de los EEUU, los obreros colom-
bianos estan sujetos a la intimidacion, tor-
tura y hasta la muerte. Méas de 3,800 sindi-
calistas han sido asesinados en Colombia
desde el 1986. SINALTRAINAL, la Unioén
Nacional de Colombia de Obreros de la
Industria de la Alimentacion, junto
a los Obreros Unidos del Acero :
de los EEUU, establecio un pleito
en la Corte del Distrito Federal del
sur de Florida el 20 de julio de
2001 contra la Coca-Cola por su
violacion a los derechos humanos
en Colombia.

La demanda muestra
que los embotelladores colom-
bianos de Coca Cola conspiran
con los escuadrones paramilitares
de muerte para asesinar e intimi-
dar a lideres sindicales.

Segtin Correa, en los tltimos 12
afios, se han asesinado a 14 sindicalistas.
Siete trabajaban en la Coca-Cola y tres de
ellos fueron asesinados durante sesiones de
negociacion de contrato con la compaiia. En
1996, a Isidro Segundo Gil, lider sindical de la
Coca-Cola en Carepa del Urab4, le dispararon
paramilitares, matandolo dentro de la planta
mientras trabajaba.

Los grupos paramilitares tienen
libre acceso a las plantas embotelladoras
donde ellos obligan a los obreros a abandonar
la uni6n y a renunciar a su derecho de aso-
ciacion. Para esto utilizan amenazas de
muerte, secuestros, extorsiones, asesinatos, y
desplazamientos. Muchos trabajadores han
sido obligados al exilio dentro y fuera del
pais para escapar de los paramilitares. Tanto la
policia como los militares tienen lazos docu-
mentados con estos grupos terroristas. Todo
esto conduce a una baja muy grande en el
numero de obreros sindicalizados y de la cali-
dad de vida para miles de familias.

Wwi.lacenterorg

Plan Colombia y
Coca-Cola: formula

para la represion

El Plan Colambia es un paquete de ayuda
de $7.5 billones impulsado por la admin-
istracién de Clinton en el 1996.Mientras
se le vendia la idea al pueblo de los EEUU
camo un plan contra el narcotréfico, su
intencién real era la de destruir los
movimientos sindicales, de estudiantes
y de la insurgencia en Colombia.
Ochenta por ciento del plan va
para la policia y los militares
colombianos los cuales
tienen una terrible
historia de abuso a los
derechos humanos.
Mucho de este dinero ird
por lo tanto a los bolsillos
del camplejo militar-indus-
trial de los EEUU asi cam a
las firmas manufactureras
de quimicos.Con el apoyo del
ejército colombiano
adiestrado por los EEUU, los
paramilitares aterrorizan y
masacran a toda persona
que lucha por sus derechos. Los acusan
de apoyar 6 de ser parte de los grupos-
rebeldes. Corporaciones transna-
cionales, incluyendo a la Coca-Cola,
abogaron fuertemente para que se
pasara el Plan Colambia.

El Ala militar del ALCA

El Area de Libre Comercio de
las Américas ha traido ya
mucha miseria a los pueblos de
América Latina. Plan Colombia es
una amenaza mas de intervencidn mili-
tar por los EEUU no s6lo para
Colombia, sino también para
Venezuela, Brasil, Cuba, y otros pais-
es de la regién. El Pentdgono se
enfurece con quien se oponga a sus
planes del ALCA. Los trabajadores de
SINALTRAINAL han celebrado tri-
bunales exponiendo la complicidad de la
Coca-Cola con los escuadrones de la
muerte entrenados por los EEUU. E1
Plan Colombia hard posible que no sélo
los intereses de la Coca-Cola sean
protegidos, sino también los de
Citibank, Occidental y otras transna-
cionales.

Mostremos nuestra solidaridad con el pueblo colombiano: {NO
TOMEMOS COCA-COLA, ALTO AL PLAN COLOMBIA!

Unase al creciente movimiento de Solidaridad con el Pueblo Colombiano.Ayude a organizar para
demostrar la colaboracion de la coca Cola
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